食品与生物工程学院

社会工作优秀单项奖学金实施办法（讨论稿）

为了鼓励在“社会工作”中能力突出具有正式学籍的食品与生物工程学院全日制在校本科生，鼓励学生干部在社会工作中努力工作，服务同学，在社会工作中，了解国情、社情、民情，增长知识，锻炼才干，勇于创新，健全人格，服务祖国，服务人民，充分调动学生干部奋发向上的积极性，促进良好的校风，学风的形成，特设立社会工作优秀奖学金，结合我院实际，制定本办法。

评奖条件

1、评选对象为有资格参加学生干部考核并考核为优秀的学生干部及优秀寝室长。

2、考核优秀的学生干部若期末有未通过科目，补考须通过。

3、热心本职工作，全心全意为同学服务，积极带领和组织同学开展有意义的团体活动，工作作风踏实，出色完成任务，工作成绩明显。

4、按学院有关规定，没有申请单项奖学金资格者不得申请该项奖学金。

二、奖学金金额及比例

    社会工作优秀奖      金额300      比例占全院学生的6% 

三、奖学金评审程序

详见《浙江工商大学奖学金实施办法》

四、评比办法

    1、该奖学金在未被评比为优秀学生综合奖学金的学生中评比。

    2、评定时间：每年综合奖学金评定结束后一周。

    3、凡符合条件的学生均须个人向班主任提出申请，并填写“单项奖学金登记表”，经学办审核后，报校学生处备案。

4、本办法由学办负责解释。

                                                 食品与生物工程学院学办

                                             2009年7月16日

附页：

优秀寝室长原则上每班限评一名。寝室卫生未达到A级的班级取消评优秀寝室长。

干部考核优秀名额：班、团干优秀名额不超过参与考核学生干部的30%，其中优良                                                                                                                       学风班可增加1人，优秀团支部可增加1人，两者不可叠加；优秀团支部或优秀团日活动评比中最后一名的班级减少1人。

被评为优秀团支书者优先，受校、院表彰的学生干部优先。
同等条件下，通报表扬者多的学生干部优先。
综测排名前者优先。
