浙江工商大学校聘教师绩效岗位应聘申报表
（申报等级：              ）

	姓    名
	
	性别
	
	政治面貌
	
	出生年月
	

	毕业院校
	
	最高学位
	

	所学专业
	
	从事专业
	

	党政职务
	
	专业技术资格
	
	取得时间
	

	
	
	
	
	聘任时间
	

	现聘绩效岗等级
	
	绩效岗聘期考核结果（人事处填写）
	

	工作部门
	

	手机号码
	
	E-mail
	

	学术组织任职情况
	学术组织名称
	所任职务

	
	
	

	现任绩效岗位聘期内高层次教学、科研成果

（按获奖、成果采纳、学术论文与著作、知识产权、科研项目、教学项目依次分类填写，

同类别成果以时间为序填写，不够可加行）

	序号
	计分成果名称
	本人排名（n/N）
	本人得分

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	6
	
	
	

	7
	
	
	

	8
	
	
	

	9
	
	
	

	10
	
	
	

	11
	
	
	

	12
	
	
	

	13
	
	
	

	14
	
	
	

	15
	
	
	

	16
	
	
	

	17
	
	
	

	18
	
	
	

	19
	
	
	

	20
	
	
	

	21
	
	
	

	22
	
	
	

	23
	
	
	

	24
	
	
	

	本人高层次教学、科研成果累计得分
	

	科技处审核

	现任绩效岗位聘期内高层次教学、科研分累计          分。

                                                    审核人签名：

   部门盖章：                       


	现任绩效岗位聘期内教学工作业绩

	学年
	授课对象
	课程名称
	课时数
	教学业绩考评等级
	教学工作

分值

	2011/2012

学年
	本科生
	1.

2.

3.
	
	
	

	
	研究生
	1.

2.

3.
	
	
	

	2012/2013

学年
	本科生
	1.

2.

3.
	
	
	

	
	研究生
	1.

2.

3.
	
	
	

	2013/2014

学年
	本科生
	1.

2.

3.
	
	
	

	
	研究生
	1.

2.

3.
	
	
	

	本人教学工作累计得分
	

	教务处审核
	研究生部审核

	本聘期内本科生教学工作量        课时。

                                                审核人签名：

部门盖章：                 
	本聘期内本科生教学工作量        课时。

                                                审核人签名：

部门盖章：                 

	申报人下一聘期工作计划（限500字以内）

	

	学院设定的工作任务及推荐意见

	工作任务：

推荐意见：

院长签字：

学院盖章：

    年    月    日

	学校岗位评审委员会投票结果

	

	学校岗位设置与聘任工作领导小组意见

	组长签字：

学院盖章：

    年    月    日 
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