浙江工商大学食品与生物工程学院

卓越食品人才（学生）科技培育资助管理办法

第一章  总  则

第一条  为做好卓越食品人才培养模式改革试点项目的实施工作，大力培养学生的创新精神和实践能力，鼓励教师积极参与指导学生科技创新活动，提高我院食品类本科学生在各类学科竞赛中的作品质量，特制定本办法。

第二条  学院设立每年20万人民币的专项资金用于培育资助食品类优秀学生科技项目。

第三条  学生科技活动培育资助专项资金由学院学生科技专项建设经费提供。

第四条  学院成立学生科技活动领导小组，由院领导、系室负责人组成。学生工作办公室负责日常管理。

第二章  类别与标准

    第五条  针对学生科技活动，主要分为培育和资助两类。培育主要针对“挑战杯”、“创青春”竞赛，资助主要针对学校认定的A类竞赛。项目周期原则上为一年。
第六条  “挑战杯”、“创青春”竞赛，每个培育项目可获得5000-10000元的培育经费；学校认定的A类竞赛，每个项目可获得1000-3000元的资助经费。

第七条  以上培育（资助）经费主要用于项目开展过程中所需的实验材料费、打印复印费、调研差旅费等。报销发票须符合相关科室的规定，学院不参与具体报销流程。
第三章  申请、遴选程序

第八条  遴选工作由学院学生科技活动领导小组负责。

    第九条  学生科技活动所涉及到的培育项目，由学院在册食品创新类本科学生自愿申报（原则每位学生限报一个,教师指导项目不超过2项），队员人数不少于3人，主要针对二年级学生，经学院学生科技活动领导小组遴选，公布培育（资助）项目名单。
第4章 培育/资助项目实施要求

第十条  项目名单公布后，相关团队需及时上交项目开展计划及相关辅导安排。

第十一条  中期检查要求

（一）按照学院要求按时提交相关材料

（二）项目按计划进度组织实施，对实施过程中存在的问题以及解决办法有明确的认识。

（三）项目实施的阶段性成效较好，经费使用情况正常，下阶段工作安排明确等。

（四）学院组织专家进行评审，确定是否通过中期检查。

第十二条  结题要求

（一）按照学院要求按时提交相关材料

（二）项目按计划进度组织实施，并取得一定的成果，成果真实可信，具有创新性与实际应用价值。

（三）以积极报名参加校“挑战杯”、“创青春”竞赛和各类A类竞赛、一作发表论文、专利以及其他成果为重要指标，来衡量是否最终通过结题。
（四）对于成功申请项目但不履行职责的团队，学院有权终止项目，团队成员后续申报其他项目课题将受到影响。
第五章  经费发放

第十三条 项目立项后，根据实际情况，先划拨经费总额的30%，通过中期考核后再划拨30%，通过结题评审并参加校级及以上级别比赛的再给予其余的40%。对于成果重大的项目，申请后续其他课题将优先考虑，并可追加报销额度，最多不超过原立项金额50%， 
第十四条  培育（资助）项目如发生以下情况，学院有权取消或追讨已发放的资助经费：

（一） 不按学院要求按时上交相关材料的项目；

    （二） 没有通过学院中期检查的项目；

    （三） 没有通过学院结题的项目；

    （四） 中途退出、放弃的项目。
第十五条 本管理办法自发文之日起实施，由学院学生科技活动领导小组负责解释。
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